
Alcuni dati sul personale di Casa S.p.A. al 31.12.2016: 

n. dipendenti 78 

di cui: 

n. dirigenti 

n. quadri 

 

3 

5 

n. dipendenti a tempo indeterminato 69 

n. dipendenti a tempo determinato 1 

n. dipendenti in part-time 8 

n. dipendenti L. 68 del 1999 6 

n. alloggi e.r.p. gestiti 13.045 

n. alloggi e.r.p. gestiti/n. dipendenti 167,24 

  

ore lavorate 111.058 

ore di straordinario 2.101 

ore dedicate alla formazione 1.540 

giorni di assenza (1) 663 

giorni di assenza/n. dipendenti 8,29 

ore dedicate alla formazione/ore lavorate 1,39% 

  

Note: 
(1) I giorni di assenza comprendono: malattie, infortuni, permessi straordinari, sindacali ed elettorali, scioperi, astensioni 

obbligatorie per maternità, aspettative, donazione sangue e quant'altro escluse le ferie. 

 


